RELATORIO SEMESTRAL DO BOLSISTA - Programa MAI-DAI-CNPq

1 - INFORMACOES CADASTRAIS

N° Relatério

Periodo do Relatério
De / / a / /

Nome Completo (sem abreviacéo)

Instituicdo

Nome do Programa de Pés-Graduagéo ou do Curso de
Graduacgéo

2 —Indicadores de fluxo académico
Disciplinas cursadas (ou em curso)

Oficinas e cursos de inovagéo/empreendedorismo

Atividades de Pesquisa ou Servigos Tecnoldgicos relacionados ao trabalho desenvolvido (Ag¢Oes realizadas)

N° Matricula do Bolsista

Data de inicio da Bolsa
I

Sigla da Instituicao

Titulo do Trabalho

Atividades de Ensino desenvolvidas (Agdes realizadas — estagio docente, monitoria, etc)

Atividades de Extenséo (participagdo em congressos, seminarios, workshops) desenvolvidas

3 —Indicadores de fluxo profissional

Contatos externos com empresas relacionadas a area do projeto

Contatos externos com InstituicBes de ensino e pesquisa relacionadas a area do projeto

Modalidade da Bolsa: GRA, MES, DOU

Data de fim da bolsa

Contatos virtuais com profissionais ligados a area do projeto (participacéo ativa em redes, grupos de discusséo (chat), listas especializadas na

internet). Nomear:

4 — Indicadores de fluxo académico-profissional

Estagio de desenvolvimento do Plano de Trabalho (atividades desenvolvidas at¢é o momento). (Revisdo do Estado da Arte e Busca de
Anterioridade em Patentes — para doutorandos e mestrandos, simulagbes, investigagdo de ferramentas e sistemas, atividades em

bancadas/laboratorios)

5- Problemas e barreiras encontradas
Logisticos

Académicos

Financeiros



6 — INDICADORES DE RESULTADOS (Indique a
quantidade de publicacfes)

Publicacdes Nacionais Individual Colaboracéo Interna Colaboracéo Externa
Artigos
Qutras (resumos, banners)
Difuséo (apresentacdes)
Boletins Técnicos
Publicacbes Internacionais Individual Colaboracéo Interna Colaboracgao Externa

Artigos

Outras (resumos, banners)
Difuséo

Boletins Técnicos

7 — INDICADORES DE AVALIACAO

Sendo (1) o menor valor (Baixo) e (5) o maior valor (Alto), como vocé avalia a contribuicdo académica do Programa para realiza¢éo de seu Plano de
Trabalho:

Conteldo dos cursos
Coeréncia da grade curricular oferecida
Contribuigdo académica do Programa (conteido dos cursos, coeréncia da grade curricular oferecida, etc)

Como vocé avalia a contribui¢&o dos recursos de pesquisa do Programa para a realizagao do seu Plano de Trabalho (caso o estagio de seu plano de
trabalho justifique)?

Como vocé avalia o impacto do relacionamento com a empresa para a realizagao do seu Plano de Trabalho?
Como vocé avalia o impacto do seu relacionamento com o Coordenador do Programa para a realizagédo do seu Plano de Trabalho?

Como vocé avalia o impacto do seu relacionamento com seu orientador para a realizagdo do seu Plano de Trabalho?

8 — INTERACAO COM EMPRESA

Indique a metodologia de interacdo com a empresa.

O contato € direto ou através do orientador?

Qual a freqiiéncia de encontros com a empresa?

A empresa disponibiliza local, material e/ou equipamento para a realizagéo do trabalho?

Existe um calendario de encontros para alinhamento do Plano de Trabalho com as expectativas da empresa?

9 — OBSERVAGOES ADICIONAIS

Levante e comente pontos objeto deste relatério em questéo, que julgue relevante para a melhoria do programa, e que na sua opinido nao estéo
cobertos pelas categorias e temas apresentados nos itens anteriores desse formulario. Seja breve e conciso.



