
RELATÓRIO SEMESTRAL DO BOLSISTA – Programa MAI-DAI-CNPq 

1 – INFORMAÇÕES CADASTRAIS   

Nº Relatório 

 

Nº Matrícula do Bolsista  

 

Modalidade da Bolsa: GRA, MES, DOU 
M<ESTRASO OU DOUTORADO  

Período do Relatório 

De  _____/_____/________  a  _____/_____/________ 

  

Nome Completo (sem abreviação) 

 

Data de início da Bolsa 

___/___/______ 

Data de fim da bolsa 
 
___/___/______ 

Instituição  

 

Sigla da Instituição  

Nome do Programa de Pós-Graduação ou do Curso de 
Graduação 

 

Titulo do Trabalho   

 

2 – Indicadores de fluxo acadêmico 

Disciplinas cursadas (ou em curso)  

 

Oficinas e cursos de inovação/empreendedorismo 

 

Atividades de Pesquisa ou Serviços Tecnológicos relacionados ao trabalho desenvolvido (Ações realizadas) 

 

Atividades de Ensino desenvolvidas (Ações realizadas – estágio docente, monitoria, etc) 

 

Atividades de Extensão (participação em congressos, seminários, workshops) desenvolvidas 

 
 

3 – Indicadores de fluxo profissional 

Contatos externos com empresas relacionadas à área do projeto 

 

Contatos externos com Instituições de ensino e pesquisa relacionadas à área do projeto 

 

Contatos virtuais com profissionais ligados à área do projeto (participação ativa em redes, grupos de discussão (chat), listas especializadas na 
internet). Nomear: 

 
 

4 – Indicadores de fluxo acadêmico-profissional 

Estágio de desenvolvimento do Plano de Trabalho (atividades desenvolvidas até o momento). (Revisão do Estado da Arte e Busca de 
Anterioridade em Patentes – para doutorandos e mestrandos, simulações, investigação de ferramentas e sistemas, atividades em 
bancadas/laboratórios) 

 
 

5– Problemas e barreiras encontradas 

Logísticos 

 

Acadêmicos 

 

Financeiros 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

6 – INDICADORES DE RESULTADOS (Indique a 
quantidade de publicações) 

   

Publicações Nacionais Individual Colaboração Interna Colaboração Externa 

Artigos     

Outras (resumos, banners)    

Difusão (apresentações)    

Boletins Técnicos    

Publicações Internacionais Individual Colaboração Interna Colaboração Externa 

Artigos    

Outras (resumos, banners)    

Difusão    

Boletins Técnicos    
 

7 – INDICADORES DE AVALIAÇÃO 

Sendo (1) o menor valor (Baixo) e (5) o maior valor (Alto), como você avalia a contribuição acadêmica do Programa para realização de seu Plano de 
Trabalho: 

Conteúdo dos cursos 

 

Coerência da grade curricular oferecida 

 

Contribuição acadêmica do Programa (conteúdo dos cursos, coerência da grade curricular oferecida, etc) 

 

Como você avalia a contribuição dos recursos de pesquisa do Programa para a realização do seu Plano de Trabalho (caso o estágio de seu plano de 
trabalho justifique)? 

 

Como você avalia o impacto do relacionamento com a empresa para a realização do seu Plano de Trabalho? 

 

Como você avalia o impacto do seu relacionamento com o Coordenador do Programa para a realização do seu Plano de Trabalho? 

 

Como você avalia o impacto do seu relacionamento com seu orientador para a realização do seu Plano de Trabalho? 

 
 

 

 

8 – INTERAÇÃO COM EMPRESA 

Indique a metodologia de interação com a empresa.  

O contato é direto ou através do orientador?  

Qual a freqüência de encontros com a empresa? 

A empresa disponibiliza local, material e/ou equipamento para a realização do trabalho?  

Existe um calendário de encontros para alinhamento do Plano de Trabalho com as expectativas da empresa? 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

9 – OBSERVAÇÕES ADICIONAIS 

Levante e comente pontos objeto deste relatório em questão, que julgue relevante para a melhoria do programa, e que na sua opinião não estão 
cobertos pelas categorias e temas apresentados nos itens anteriores desse formulário. Seja breve e conciso. 

 
 
 

 


